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Prot.N.3787/2.2.a. Calcinato , 27 maggio 2017

Circ. n® 279

AVVISO DI DISPONIBILITA DI POSTI NELL'ORGANICO DELL’AUTONOMIA

PER LA SCUOLA PRIMARIA

(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE

VISTO Il comma 79 dell'art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n. 107, che prevede che il Dirigente
Scolastico proponga gli incarichi ai docenti di ruolo assegnati all'ambito territoriale di
riferimento sui posti comuni e di sostegno, vacanti e disponibili;

VISTO Il comma 80 dell'art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n. 107, che prevede che il dirigente
scolastico formuli la proposta di incarico in coerenza con il piano triennale dell'offerta
formativa;

VISTE Le Linee Guida emanate dal Miur con Nota prot. N. 2609 del 22.07.2016

VISTA la nota ministeriale AOODGPER16977 relativa all'IPOTESI di CCNI concernente il

passaggio dei docenti da ambito territoriale a scuola;
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VISTI

VISTO

VISTO

VISTE

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTA

i requisiti per la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento

dell'Istituto, ai quali formulare proposta di incarico, scelti tra quelli presenti
nell’allegato A della predetta nota ministeriale, proposti dalla D.S. ed approvati dal
Collegio dei Docenti in data 11 /05/2017;

Il Rapporto di Autovalutazione dell'IC"DANTE ALIGHIERI” di Calcinato ;

Il Piano triennale dell'Offerta formativa dell'! DANTE ALIGHIERI” di Calcinato, con
allegato il Piano di Miglioramento che pone, quali obiettivi, lo sviluppo delle
Competenze e degli esiti degli alunni, e che prevede un’azione educativa d’Istituto in
coerenza con i principi dell'inclusione degli alunni con bisogni educativi speciali e
dell'integrazione delle culture;

Le indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti
territoriali e il conferimento degli incarichi nelle Istituzioni Scolastiche di cui alla nota
MIUR prot. n. 2609 del 22 luglio 2016;

Che il Collegio dei Docenti ha individuato la necessita di programmare, progettare,
attuare e valutare secondo un curricolo verticale per competenze utilizzando anche la
didattica digitale e laboratoriale e di strutturare prove comuni per rendere omogenea la
valutazione;

L'organico di diritto assegnato a codesta Istituzione Scolastica e i docenti titolari presso
codesto Istituto;

Che nelle scuole primarie dell'Istituto sono presenti per I'anno scolastico 2017/18:

n. 5 posti sostegno vacanti e disponibili, classe di concorso sostegno (Scuola
primaria);

Il decreto del Direttore Generale delllUSR Lombardia n. 61 del 7 marzo 2016 di
costituzione degli ambiti territoriali;

La delibera n.20 del Consiglio di Istituto del 29 giugno 2016, di approvazione
dell'Accordo di Rete di Ambito, per poter efficacemente perseguire le finalita richiamate
dall'art. 1 comma 70 della Legge 13 luglio 2015 n. 107.



LA DIRIGENTE SCOLASTICA

EMANA
il seguente
AVVISO

contenente proposte di incarico ai docenti a tempo indeterminato trasferiti nell’Ambito
territoriale nel quale & ricompreso questo Istituto scolastico (Ambito n 10 Regione Lombardia )
e cio in coerenza con le disposizioni della leggel3 luglio 2015, n. 107 e delle Linee guida
ministeriali, di cui alla nota prot. n. 2609 del 22/07/2016.

Art. 1. Oggetto e destinatari

Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato
assegnati all’Ambito territoriale n. 10 della regione Lombardia mediante la proposta di incarico
triennale per i posti disponibili nell’'Organico dell’Autonomia per I'a.s. 2017/18.

Art. 2. Tipologia di posti e sede

L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la
proposta d'incarico, fatta salva la possibilita di optare tra piu proposte, ai sensi dell’art.1 com.

82 della L. 107/2015.

Contestualmente, i candidati potranno caricare il proprio curriculum vitae nell'apposita sezione
del sito ISTANZEONLINE

Tutte le Dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni.
3. REQUISITI RICHIESTI

Al fine dell’assegnazione del posto i docenti a tempo indeterminato inseriti nell’albo dell’ambito
di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso, dovranno risultare in possesso dei seguenti requisiti
individuati, nella seduta del Collegio dei docenti del 11 maggio in coerenza con le priorita, i
traguardi e gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento di questo Istituto:

1. Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento relativamente a percorsi di
Integrazione/inclusione

2. Specializzazione in italiano L2, di cui all'art.2 del DM 92/2016

3. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

4. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di
livello almeno pari a quello previsto per |'accesso all'insegnamento.

5. Referente/ progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne

Art. 4. Colloquio



Per la valutazione delle candidature da parte dei docenti aventi diritto & previsto un colloquio,
in presenza, con data da definirsi dopo le operazioni di mobilita, presso la sede dellIstituto
comprensivo via Arnaldo, n. 64 Calcinato , finalizzato alla determinazione della piena
corrispondenza del profilo professionale degli stessi con i traguardi formativi e gli obiettivi
strategici del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto scolastico e del conseguente
Piano di miglioramento.

Art. 5. Tempi e modalita

I docenti a tempo indeterminato interessati possono presentare la loro proposta all’istituzione
scolastica nelle forme e nelle modalita, previsti dalle Linee guida , che verranno specificati
con successiva comunicazione.

Art. 6. Effetti della selezione

I docenti la cui candidatura sara ritenuta motivatamente coerente con le priorita, i traguardi e
gli obiettivi del PTOF e conseguente P.d.M e che confermeranno la propria volonta di occupare i
posti vacanti potranno essere destinatari di proposta di contratto triennale, per come previsto
dalla normativa vigente, fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di
assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni e/o le diverse determinazioni da parte dei superiori
Uffici.

. Art. 7. Responsabile del procedimento e dei dati sensibili

Il Responsabile del procedimento amministrativo finalizzato alla chiamata diretta dei docenti di
cui al presente Avviso € la Dirigente Scolastica.

Nota di salvaguardia

Il numero dei posti di cui al presente avviso puo subire variazioni a seguito della
mobilita e/o di eventuali immissioni in ruolo.

Il presente avviso é pubblicato sul sito Internet di questa Istituzione Scolastica.

La Dirigente scolastica reggente
Prof.ssa Stefania Battaglia
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)



